E/‘ Raccolta Dati

PROGETTO FABBISOGNI STANDARD

Quadro W

Funzioni fondamentali
per le sole province

montane, secondo

quanto disposto dalla

L.56/2014, co. 86

IN COLLABORAZIONE

SOg€l "iFEL

e Province gy,

o )

il

FP30U - QUESTIONARIO PROVINCE E CITTA METROPOLITANE - MODULO C (ANNO 2023)

Ulteriori elementi utili ai fini della quantificazione delle funzioni esclusive - Fabbisogno di personale
Elementi relativi al fabbisogno di personale - Dirigenti (numero)

WO?7 - Dirigenti amministrativi
(1.1.2.4.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Elementi relativi al fabbisogno di personale - Professionalita intellettuali e scientifiche (numero)

W08 - Statistici e analisti di
dati (2.1.1.3.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W09 - Analisti e progettisti di
software (2.7.1.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W10 - Analisti di sistema
(2.7.1.1.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W11 - Analisti e progettisti di
applicazioni web (2.7.1.1.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W12 - Specialisti in reti e
comunicazioni informatiche
(2.7.2.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W13 - Analisti e progettisti di
basi dati (2.7.2.1.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W14 - Amministratori di
sistemi (2.7.2.1.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W15 - Specialisti in sicurezza
informatica (2.7.2.1.4)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W16 - Ingegneri energetici e
nucleari (2.2.1.1.4)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane
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W17 - Ingegneri in
telecomunicazioni (2.2.1.4.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
N COLLABORAZIONE R el ™

sogel “jffL e

W18 - Ingegneri edili
ambientali (2.2.1.6.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W19 - Ingegneri industriali e
gestionali (2.2.1.7.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W20 - Architetti (2.2.2.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W21 - Pianificatori,
paesaggisti e specialisti del
recupero e della
conservazione del territorio
(2.2.2.1.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W22 - Cartografi,
fotogrammetristi e specialisti
nei sistemi informativi
geografici (2.2.2.2.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W23 - Ecologi (2.3.1.1.7)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
terri e gestione di
servi forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W24 - Specialisti della
gestione nella Pubblica
Amministrazione (2.5.1.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di

medesmo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W25 - Specialisti del controllo
nella Pubblica
Amministrazione (2.5.1.1.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W26 - Specialisti in risorse
umane (2.5.1.3.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane
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W27 - Specialisti

dell'organizzazione del lavoro

(25.1.3.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
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W28 - Specialisti in attivita
finanziarie (2.5.1.4.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W29 - Specialisti

nell'acquisizione di beni e

servizi (2.5.1.5.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W30 - Specialisti delle

relazioni pubbliche,

dellimmagine e professioni
0)

assimilate (2.5.1.6.

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W31 - Avvocati (2.5.2.1.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

(252

W32 - Espertl legali in imprese
2.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W33 - Esperti legali in enti

pubblici (2.5.2.2.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
terri e gestione di
servi forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W34 - Specialisti dei sistemi
economici (2.5.3.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di

medesmo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W35 - Specialisti
dell'economia aziendale

(25.3.1.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W36 - Esperti nello studio,
nella gestione e nel controllo
dei fenomeni sociali

(25.3.2.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane
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W37 - Geografi (2.5.3.2.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
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W38 - Storici (2.5.3.4.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W39 - Espertl d'arte
(2.5.3.4.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W40 - Redattori di testi per la
pubblicita (2.5.4.1.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W41 - Archivisti e conservatori
di documentl digitali
(2.5.45.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W42 - Curatori e conservatori
di musei (2.5.4.5.3)

Elementi relativi al fabbisogno di personale - Professionalita tecniche (numero)

W43 - Tecnici statistici
(3.1.1.3.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W44 - Tecnici programmatori
(3.1.2.1.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W45 - Tecnici esperti in
applicazioni (3.1.2.2.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W46 - Tecnici web (3.1.2.3.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane
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WA47 - Tecnici gestori di basi

di dati (3.1.2.4.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
N COLLABORAZIONE R el ™

sogel “jffL e

W48 - Tecnici gestori di reti e
di sistemi telematici (3.1.2.5.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W49 - Tecnici per le
telecomunicazioni (3.1.2.6.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W50 - Tecnici delle costruzioni
civili e professioni assimilate

(3.1.3.5.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W51 - Tecnici del risparmio
energetico e delle energie
rinnovabili (3.1.3.6.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W52 - Rilevatori e disegnatori
di prospezioni (3.1.3.7.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W53 - Tecnici della
produzione di energia termica
ed elettrica (3.1.4.2.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
terri e gestione di
servi forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W54 - Tecnici del controllo
ambientale (3.1.8.3.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di

medesmo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W55 - Tecnici della raccolta e
trattamento dei rifiuti e della
bonifica ambientale (3.1.8.3.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W56 - Segretari amministrativi
e tecnici degli affari generali

(33.1.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane
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W57 - Contabili (3.3.1.2.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
N COLLABORAZIONE R el ™

sogel “jffL e

W58 - Tecnici
dell'acquisizione delle
informazioni (3.3.1.3.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W59 - Intervistatori e rilevatori
professionali (3.3.1.3.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W60 - Approvvigionatori e
responsab|l| acquisti
-1.0)

(333

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W81 - Tecnici delle pubbliche
relazioni (3.3.3.6.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W62 - Tecnici delle attivita
ricettive e professioni
assimilate (3.4.1.1.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W63 - Organizzatori di fiere,
esposizioni ed eventi culturali
(3.4.1.2.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
terri e gestione di
servi forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W64 - Organizzatori di
convegni e ricevimenti
(3.4.1.2.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di

medesmo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W65 - Guide turistiche
(3.4.1.5.2)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W66 - Organizzatori di eventi
e di strutture sportive
(3.4.25.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane
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W67 - Grafici (3.4.4.1.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
IN COLLRBORRZIONE P Py,

sogel “jffL 78

W68 - Tecnici dei musei

(3.4.4.2.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W69 - Tecnici delle biblioteche
)

(3.4.4.2.2

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

(3.4.

W7O ASS|stent| sociali
-1.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W?71 - Tecnici del
reinserimento e

(3.4.

dell |ntegraZ|0ne sociale

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W72 - Tecnici dei servizi per
I'impiego (3.4.5.3.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W73 - Tecnici dei servizi di
sicurezza del corpo forestale

(3.4.6.3.3)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
terri e gestione di
servi forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W74 - Tecnici dei servizi
pubblici di concessioni licenze

(3.4.6.6.1)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di

medesmo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W75 - Tecnici dei servizi
pubblici per il rilascio di

certificazioni e

documentazioni personali

(3.4.6.6.2)

Elementi relativi al fabbisogno di personale - Professionalita esecutive (numero)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W76 - Addetti a funzioni di
segreteria (4.1.1.1.0)
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Quadro W

Funzioni fondamentali
per le sole province
montane, secondo
guanto disposto dalla
L.56/2014, co. 86

W77 - Addetti agli affari
generali (4.1.1.2.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Provinge
N COLLABORAZIONE R el ™

sogel “jffL e

W78 - Addetti al protocollo e
allo smistamento di documenti

(4.1.1.3.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W79 - Addetti alla gestione del
personale (4.1.1.4.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W80 - Addetti all'immissione

dati (4.1.2.2.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W81 - Addetti all'informazione
nei Call Center (senza
funzioni di vendita) (4.2.2.4.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W82 - Addetti alla gestione
degll acquisti di beni e servizi
0)

(4.3.1.1.

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W83 - Addetti alla contabilita

(4.3.2.1.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
terri e gestione di
servi forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W84 - Addetti alle operazioni
finanziarie per conto

dellimpresa o

dell'organizzazione (4.3.2.3.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di

medesmo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W85 - Addetti ai servizi
statistici (4.3.2.4.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma

G
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

W86 - Addetti ad archivi,
schedari e professioni
assimilate (4.4.2.1.0)

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

Scheda riassuntiva relativa al fabbisogno di personale
Scheda riassuntiva relativa al fabbisogno di personale
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Funzioni fondamentali
per le sole province
montane, secondo
quanto disposto dalla
L.56/2014, co. 86

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

- ’ Icolat
W87 - Dirigenti I GRS

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

campo calcolato

IN COLLABORAZIONE

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

W88 - Professionalita
intellettuali e scientifiche campo calcolato

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

campo calcolato

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

W89 - Professionalita tecniche ~ campo calcolato

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

campo calcolato

Lettera a) cura dello
sviluppo strategico del
territorio e gestione di
servizi in forma
associata in base alle
specificita del territorio
medesimo

W90 - Professionalita

esecutive campo calcolato

Lettera b) cura delle
relazioni istituzionali con
enti territoriali
confinanti, il cui territorio
abbia caratteristiche
montane

campo calcolato

Ulteriori informazioni
Annotazioni

W91 - Annotazioni
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